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Genova, 26 ottobre 2010         

 

 

                                                                                              A tutte le Imprese ed i Consulenti 
                                                                       

COMUNICAZIONE                                                       della Provincia di Genova 

 

 

 

Oggetto :  Dal 1 gennaio 2011 D.U.R.C. irregolare per superamento delle percentuali 

massime contratti tempo parziale. 
 

                  Come già previsto dal C.C.N.L. del 18/06/2008 art. 78, in attuazione dell’ 

allegato 5 del C.C.N.L. del 19/04/2010 e secondo quanto disposto dalla comunicazione 

n°436 del 29/09/2010 della C.N.C.E., si comunica che, con decorrenza 1 gennaio 2011, 

il superamento da parte dell‘ impresa delle percentuali massime di utilizzo dei 

contratti a tempo parziale, costituirà elemento di irregolarità contrattuale e 

contributiva ai fini del rilascio del D.U.R.C. 
 

                  Al riguardo si ricorda che la normativa (art 78 C.C.N.L. del 18/06/2008) 

stabilisce quanto segue: 

 

                  - un impresa edile non può assumere operai a tempo parziale per una 

percentuale superiore al 3% del totale dei lavoratori occupati a tempo 

indeterminato; 

 
                  - resta ferma la possibilità di impiegare almeno un operaio a tempo parziale 

laddove non ecceda il 30% degli operai a tempo pieno dipendenti dell’ 

impresa. 

 
                  Si invitano, pertanto, le imprese che hanno lavoratori con contratto a tempo 

parziale di verificare il rispetto delle suddette percentuali contrattuali ed ad intervenire in 

tempo utile modificando eventuali posizioni fuori dalla citata normativa. 

 

                  Quanto  sopra  risulta necessario al  fine di  evitare dal  1 gennaio 2011          

l’ irregolarità del  D.U.R.C.  

                       
     

 

                  Distinti saluti. 

 

                                                                                                                 IL DIRETTORE 

                                                                                                                  (G. BARETTO)  

 


